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El gran objetivo fue pensar co-
lectivamente en el futuro acadé-
mico de la UTE, desde “el deber 
ser” y definir las acciones que es 
necesario adoptar para asegurar 
el desarrollo de la Universidad.

¿Cuáles fueron los insumos 
para el taller?

En primer lugar, hay que acla-
rar que fue un evento exclusiva-
mente orientado a la dimensión 
académica, desde una perspec-
tiva actual pero pensando en 
el futuro de la Universidad; y, 
como era lógico, se tomó como 
base el andamiaje construido 
anteriormente, contenido en el 
Plan Estratégico vigente y en la 
fundamentación filosófica de 
la UTE que se expresa a través 
de su misión, visión y valores 
corporativos.

Con el propósito de mirar, 
desde el interior la realidad 
académica de la Universidad, 
solicitamos a través de un cues-
tionario a cada una de las unida-
des la información que permita 
contar con un diagnóstico del 
estado de cada una de ellas y 
sus perspectivas en el tiempo. 
Este propósito se cumplió con 
mucha solvencia y los represen-
tantes de cada una de las unida-
des los expusieron y debatieron 
durante el taller, con la activa 
participación de los asistentes.

¿Cuáles fueron los 
resultados?

Una vez más se confirmó la 
conveniencia y beneficios del 
trabajo en equipo, especialmen-
te en eventos de planificación 
y seguimiento, como una he-
rramienta de gran utilidad en 
las organizaciones que permi-
te lograr el involucramiento de 
todos lo actores, para precisar 
objetivos y superar problemas.
Como era de esperarse los ob-
jetivos que se formularon tuvie-
ron diferentes alcances, desde el 
planteamiento de grandes desa-
fíos, hasta la definición de metas 
concretas a cumplir, evidencián-
dose que existe una gran rique-
za de objetivos que involucran 
diferentes ámbitos del quehacer 
universitario: docencia, inves-
tigación, proyección externa y 
gestión interna.

Sin lugar a dudas, el 
mayor aporte resultan-
te del taller constituye 
el trabajo colectivo y las 
decisiones adoptadas, 
ello nos permite con-
tar con una importante 
guía para el tratamiento 
de los temas académicos. 
La información del taller 
constituye un referente 
que nos permite saber si 
avanzamos y cumplimos 
con los objetivos defini-
dos y, además, es de gran 
utilidad para fijar priori-
dades en nuestro trabajo 
en los ámbitos de direc-
ción y docencia.

¿Podría dar un 
ejemplo de lo que 
acaba de señalar?

Sí claro, un aspecto 
que se explicitó en el taller fue 
la necesidad de integrar todas 
las actividades de investigación, 
en un Sistema de Investigación 
de la UTE, cuya organización y 
funcionamiento deberían estar 
normados por medio de un re-
glamento. Para estos efectos se 
conformó una Comisión la mis-
ma que, sin dejar a un lado los 
esfuerzos que en este aspecto 
ha realizado la UTE, incorporó 
los planteamientos expresados 
en el taller de Selva Virgen en 
un proyecto de reglamento 
que desarrolle este tema de 
trascendental importancia en 
el ámbito universitario. El refe-
rido instrumento de fácil com-
prensión y aplicación, contiene 
los elementos esenciales para 
la constitución y operación del 
Sistema de Investigación. Allí se 
sugiere, por ejemplo, que las 
metodologías e instrumentos 
de investigación, por su carác-
ter dinámico, sean aprobadas 
por el órgano de dirección de 
este sistema. Esta propuesta ya 
ha pasado las instancias téc-
nicas correspondientes y muy 
pronto será tratada en el Con-
sejo Universitario.

Concretamente ¿qué criterios 
se expresaron en relación a 
la investigación?

Bueno, se desarrollan varios 
conceptos, entre otros:

La necesidad de contar con 
un fondo concursable para 
financiar o cofinaciar pro-
yectos de investigación.  
La posibilidad de incen-
tivar a los docentes para 
que opten por las activida-
des investigativas.	   
El proporcionar capacitación 
a los investigadores en el mé-
todo científico, en formula-
ción, desarrollo y evaluación 
de proyectos y en las meto-
dologías y herramientas que 
utilicen los diferentes orga-
nismos de financiación.
También se considera brin-
dar las facilidades para que 
los futuros investigadores 
puedan formarse en cen-
tros de excelencia a nivel de 
maestrías, doctorados y post 
doctorados.
Se dirige también a pro-
porcionar las facilidades 
de información como in-
sumo para la investigación  
Algo muy importante es la 
disposición de un medio 
para publicar el resultado de 
las investigaciones científicas 
y crear las bases de la Revis-
ta Científica Electrónica de la 
UTE.
Igualmente, se permitiría el 
apoyo al desarrollo e inte-
racción con investigadores 
y redes a nivel nacional e 
internacional.

•

•

•

•

En el taller ¿Se habló 
de definir el Modelo de 
Universidad?

Hay que aclarar que la UTE, 
como toda institución con una 
finalidad social, tiene funda-
mentos filosóficos, sociológi-
cos y sicopedagógicos propios 
que le sustentan; ello no obsta 
para que, periódicamente se los 
vuelva a analizar para que, sin 
perder la esencia e identidad, 
institucional se los relacione y 
armonice con el contexto social. 
Es así como el sábado 25 de no-
viembre, dando una respuesta 
a la inquietud expresada en el 
Taller se organizó el evento “Un 
modelo de universidad para el 
siglo XXI” con la participación 
del filósofo brasileño José de 
Sousa.

La participación de De Sousa 
en este último Taller, fue una 
consecuencia de los plantea-
mientos formulados en Selva 
Virgen, y su nombre fue men-
cionado insistentemente en ese 
evento como uno de los pen-
sadores latinoamericanos más 
claros en materia de educación 
en la actualidad. Así que las au-
toridades de la UTE, sensibles 
a esa inquietud, consiguieron 
que el referido Profesor com-
partiera con nosotros sus co-
nocimientos y experiencia en 
un diálogo enriquecedor y muy 
motivador.

Taller en Selva Virgen

Plan estratégico y fundamentación filosófica de la UTE
L a formación académica y 

experiencia profesional del 
Ing. César Esquetini comprende 
la consultoría internacional y, 
hoy, la cátedra universitaria en 
el país y en el extranjero, como 
profesor invitado; el desempe-
ño de dignidades académicas, 
que incluyen la coordinación 
de Programas de Postgrado, el 
ejercicio del Decanato de la Fa-
cultad de Sistemas y el encargo 
del Rectorado de la Escuela Po-
litécnica Nacional.

Así como su importante incur-
sión en el Sistema Nacional de 
Educación Superior, como Di-
rector Académico del CONESUP 
le auguran un gran desempeño 
al frente de este desafío que la 
UTE le ha encomendado, esto 
es, dirigir las actividades de 
planificación académica de la 
Universidad.

Para proporcionar a ustedes, 
un acercamiento a la persona-
lidad y al pensamiento del Ing. 
Esquetini, les hago partícipes 
del diálogo que mantuvimos 
en días pasados:

¿Cuál fue el objetivo del 
taller de Selva Virgen?

Ing. César Esqetini, nuevo Director de Planificación Académica de la Universidad.
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L a necesidad de enfrentar el 
cambio con mente abierta 

para afrontar los retos y com-
prender los problemas para con-
seguir un desarrollo sustentable 
y sostenido de la Universidad, 
es lo que subrayó el Rector, en 
el saludo de año nuevo ofrecido 
por la Comunidad Universitaria. 
Trueba expresó su anhelo para 
que la Universidad llegue a ser 
un modelo dentro de la comuni-
dad académica ecuatoriana. Para 
lograrlo, es indispensable contar 
con el apoyo comprometido de 
los decanos, subdecanos, autori-
dades administrativas, directores, 
coordinadores, jefes departamen-
tales, docentes y estudiantes .

La Universidad está viviendo 
un proceso de crecimiento aca-
démico a través de la actuali-
zación y reformulación de los 
programas de estudio, la crea-
ción de nuevas carreras, el for-
talecimiento de la capacidad de 
enseñar de los docentes, la eva-
luación permanente de sus pro-
cesos y acciones; la preparación 
para la acreditación institucional 

y de sus programas a nivel na-
cional e internacional.

Simultáneamente al creci-
miento anotado, la UTE está 
construyendo su nuevo Cam-
pus de 12 hectáreas de exten-
sión, ubicado en las Avenidas 
Mariana de Jesús y Occidental 
de la ciudad de Quito. Para brin-
dar mejores servicios a los es-
tudiantes del sistema presencial, 
de pregrado y posgrado.

Todo este cúmulo de acciones 
y decisiones, supone una inten-
sa actividad que el rectorado 
realiza con el apoyo de la Co-
munidad Universitaria. El doctor 
Trueba anunció que ha decidido 
integrar una comisión confor-
mada por el ingeniero José Ju-
lio Cevallos, Vicerrector General 
Académico; el Director General 
de Posgrados, arquitecto Agus-
tín Oleas y el máster Juan Cruz, 
Decano de la Facultad de Turis-
mo y Preservación Ambiental, 
para que apoyen los procesos 
de toma de las decisiones y so-
lución de problemas en el logro 
de las metas propuestas.

Enfrentar el cambio con mente abierta

L a cooperación internacio-
nal universitaria se vincula 

con la internacionalización de 
la universidad por la necesidad 
ineludible de lograr un desem-
peño eficiente en la sociedad 
del conocimiento.

La internacionalización de la 
Universidad significa la imple-
mentación de reformas en to-
dos los niveles del proceso de 
enseñanza, orientados hacia 
una docencia de calidad y a lo-
grar estadares internacionales 
de evaluación y acreditación.

Los contenidos del currícu-
lum, respetando las opciones 
propias de cada institución, 
igualmente deben universali-
zarse y se hace necesario dar 
énfasis a la formación profesio-
nal por competencias. Las po-
líticas y estrategias deben ser 
diseñadas para vencer los obs-

táculos en las áreas académicas, 
tecnológicas y económicas.

Acciones de la 
universidad frente a la 
internacionalización

Es fundamental concebir 
la cooperación internacional 
como parte integrante de la 
misión de la Universidad y de-
sarrollar proyectos de coope-
ración interuniversitaria. Como 
ejemplo la red AUALCPI-EMUAL, 
que engloba a más de 150 uni-
versidades públicas y privadas 
del continente y promueve la 
movilidad universitaria inter-
nacional entre los estudiantes, 
docentes y gestores de las uni-
versidades latinoamericanas.

Debemos, por tanto, mejorar 
la organización de la coopera-
ción universitaria a través del 
fortalecimiento de las unida-

des de cooperación internacio-
nal en nuestras instituciones, la 
creación de centros de excelen-
cia en todos los campos del sa-
ber y la promoción de proyec-
tos innovadores de formación 
e investigación.

La universidad como actor 
de cooperación para el 
desarrollo

Supone una gestión especia-
lizada y orientada a ese objeti-
vo; el diseño de un plan estra-
tégico de desarrollo con gran 
flexibilidad organizativa; la per-
manente búsqueda de oportu-
nidades y sólidas capacidades 
de negociación; además cono-
cer la oferta que se tiene como 
institución y priorizar las áreas 
geográficas.

La Universidad debe interac-
tuar como actor activo y pro-

motor, vinculándose con los 
agentes de cooperación como: 
organismos internacionales, 
gobiernos nacionales y locales 
(municipios), ONG’s y usuarios.

Cabe resaltar que existen 
prioridades transversales y 
sectoriales de la cooperación 
internacional en América Lati-
na como equidad de género, 
sostenibilidad ambiental, el 
principio de la equidad inter-
generacional, la lucha contra 
la pobreza y la defensa de los 
derechos humanos.

Son consideradas priorida-
des sectoriales la cobertura de 
necesidades básicas, la educa-
ción y salud, el desarrollo de la 
base económica (infraestructu-
ra, mejoras técnicas y promo-
ción de la iniciativa privada), 
el fortalecimiento de las ins-
tituciones y del buen gobier-

no y, finalmente, la seguridad 
(prevención de conflictos, apo-
yo a los procesos de paz, lucha 
contra el terrorismo y el crimen 
organizado).

Las fuentes de la cooperación 
internacional en América Latina 
la constituyen los organismos 
internacionales no financieros 
y financieros y las fundacio-
nes internacionales. El marco 
de acción de la ayuda bilate-
ral se desenvuelve a través del 
Comité de Ayuda al Desarrollo 
(CAD) de la Organización para 
la Cooperación y el Desarrollo 
(OCDE).

Las uniones regionales ta-
les como Comunidad Europea, 
Comunidad Andina, Merco Sur 
entre otras desarrollan una ac-
ción comunitaria a través de 
las ONG’s y gobiernos locales 
de los estados miembros.

Fortalecimiento de la cooperación  
internacional en las universidades Edmundo Batallas, MsEd.

La parte esencial de la Educación Superior es el desarrollo académico pero se complementa con el cambio en el área física que 
propician un cambio integral. En la gráfica desde la Izq. Arq. Agustín Oleas, Arq. Fausto Banderas e Ing. Bolivar Camino.
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E l seminario “Hacia una Polí-
tica de Información y Apro-

vechamiento de La Coopera-
ción Internacional en materia 
de Educación Superior” que se 
llevó a cabo en la UTE el 21 y 
22 de noviembre del 2006, fue 
uno de los elementos claves 
llevado adelante por la “Red 
de Relaciones y Cooperación 
Internacional de las Universi-
dades Ecuatorianas - REDCI”, 
la misma que ha venido traba-
jando por más de siete meses y 
formalmente se creó en la ciu-
dad de Cuenca el 16 de junio 
del 2006.

REDCI se consolidó gracias 
al trabajo de varias universida-
des lideradas por el CONESUP 
y con la participación del IECE, 
el SENACYT y la Dirección de 
Promoción Cultural de la Can-
cillería del Ecuador; estas ins-
tituciones están conscientes 
de que es necesario construir 
un espacio de reflexión, análi-
sis y capacitación en aspectos 
comunes en el ámbito de las 
relaciones internacionales.

La cooperación ínter uni-
versitaria y su interacción con 
otras entidades dedicadas y/o 
vinculadas a la cooperación 
científica, técnica y académi-
ca, es un instrumento valioso 
para el fortalecimiento de las 
diferentes áreas académicas 
y científicas de la comunidad 
universitaria; en este sentido, 
la cooperación internacional 
brinda oportunidades para el 
desarrollo de la investigación 
conjunta, factor clave para el 
desarrollo socioeconómico y 
cultural de los pueblos.

Sin embargo de estas ocasio-
nes, existe falta de flujo de la 
información sobre las oportu-
nidades y mecanismos de la co-
operación especialmente hacia 
algunas ciudades y regiones 
del país. Por estas razones, el 
seminario tuvo como principa-
les objetivos:

Brindar una panorámica de la 
situación de la cooperación 
bilateral de proyectos y con-
venios con las universidades 
ecuatorianas.

•

Facilitar información sobre 
fuentes de cooperación y 
formatos de presentación 
de proyectos.
Centralización de la in-
formación y creación de 
una base de datos sobre 
cooperación.
Análisis del futuro de la Co-
operación Internacional.
Como una de las conclusiones 

más relevantes del seminario, 
se determinó la necesidad de 
constituir una Red de Informa-
ción con base informática que 
se convierta en la plataforma de 
soporte para:

Difundir información sobre: 
oportunidades de becas, 
convocatorias para inves-
tigaciones y proyectos de 
desarrollo.
Construcción de redes de co-
laboración interinstitucional.
Espacio electrónico para dis-
cusión, colaboración y orga-
nización interinstitucional.
La Universidad Tecnológica 

Equinoccial UTE, la Universi-
dad Laica Estatal de Manabí 
ULEAM, la Escuela Politécnica 
del Litoral ESPOL, la Escuela 
Politécnica Nacional EPN y el 
CONESUP, con la asesoría de 
la Cancillería, nos encontramos 
redactando este proyecto a ser 
presentado al INECI a fin de re-
cibir el apoyo de la Coopera-
ción Internacional orientado al 
desarrollo de esta red, la cual 
no puede descuidar, además 
de la Construcción de la Red 
de Información, la descentrali-
zación de la información y la 
gestión de la cooperación a 
fin de asegurar la democrati-
zación en el acceso a la infor-
mación, mediante la interrela-
ción de todas las instituciones 
involucradas.

Otro aspecto que no puede 
ser descuidado por la Red y por 
tanto por su herramienta infor-
mática, es el fortalecimiento de 
las capacidades de las oficinas 
de cooperación internacional 
de las universidades y el aná-
lisis de la movilidad de los be-
neficiarios de la cooperación 
internacional.

•

•

•

•

•

•

Propuesta para una red 
electrónica de cooperación 
internacional

Ing. Rodrigo Gallegos Riofrío

J avier Betancourt represen-
tante de los paramédicos 

graduados subrayó que la 
experiencia en la carrera enri-
queció, no solamente la parte 
académica, sino humana y que 
están preparados para actuar 
en circunstancias difíciles y si-
tuaciones adversas. 

El Dr. Ricardo Hidalgo, Deca-
no de la Facultad de Ciencias 
de la Salud “Eugenio Espejo”, 
en su discurso resaltó el mo-
mento de crecimiento y con-
solidación de la Institucionali-
dad de acuerdo a los objetivos 
aportando al sistema universi-
tario nacional. 

Hidalgo Ottolenghi, expresó 
que el modelo adoptado es el 
constructivismo – complejo, 
que se sustenta en la libertad. 
Al referirse a la educación, dijo 
que esta constituye un desafío 
y debería ser un tema estraté-
gico nacional de mayor rele-

vancia. Resaltó la importancia 
de los valores, principios de 
justicia, igualdad y respeto a 
la persona humana.

Agregó que Democracia 
y Educación son términos 
interdependientes, no pue-
den entenderse a plenitud 
aisladamente.

Al referirse al tema Univer-
sidad y su compromiso con 
la educación acotó que exis-
ten contribuciones concretas 
y avanzar en ámbitos como 
el potenciar la investigación 
científica y tecnológica; la 
creación de calidad en la fa-
cultad gracias a la iniciativa 
y concurso de los docentes 
que en la actualidad, desa-
rrollan cuatro proyectos de 
investigación cuyo impacto 
es de esperarse en el ámbito 
nacional: 
1. Caracterización genética 

de una variedad de para-

gonimus en la amazonía 
ecuatoriana, 

2. Producción de sustancias 
embolizantes para el trata-
miento de malformaciones 
arterio-venosas cerebrales,

3. Uso de células madre en la 
regeneración de tejidos, 

4. Telemedicina, Telesalud y 
Tele-educación en la Ama-
zonía Ecuatoriana. El Dr. Hi-
dalgo destacó que aprender 
es el motor de la vida.

Finalmente el Dr. Álvaro 
Trueba, Rector de la Universi-
dad Tecnológica Equinoccial, 
resaltó la importancia de la 
Universidad al entregar a la 
sociedad ecuatoriana un dis-
tinguido grupo de profesio-
nales especialistas en Emer-
gencias Médicas, quienes 
responden a las necesidades 
puntuales del país. Destacó 
la innovación de la carrera en 
América Latina. 

Paramédicos profesionales 
en Latinoamérica

La Plataforma virtual de la UTE permitirá interactuar entre estudiantes y docentes para op-
timizar la comunicación y el método enseñanza-aprendizaje. Carlos Trueba director del IDIC 
momentos en que explicaba el funcionamiento a los miembros del Consejo Universitario.

IDIC

Plataforma virtual de la UTE

Viene de la Pág. 1
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A quello de aprender ha-
ciendo es, posiblemen-

te, uno de los métodos más 
acertados en el proceso de 
enseñanza-aprendizaje.

El conocimiento teórico de va-
rias materias en el programa de 
una carrera universitaria puede 
llegar a convertirse en un pro-
blema para la formación de un 
estudiante, quien muchas veces 
se pregunta, cuál es la aplica-
ción práctica de las asignaturas 
que estudia, produciendo en él 
desmotivación y aburrimiento, 
causas, entre otras del abando-
no y la deserción.

Si a eso sumamos que mu-
chas asignaturas son dictadas 
solamente desde la parte teó-
rica, sin que se toque la posibi-
lidad de su aplicación práctica, 
o que en otros casos, algunos 
docentes, no consideran que a 
quienes están preparando en 

sus clases son futuros profe-
sionales de los negocios y que 
sus enseñanzas deben tener un 
sentido práctico inmediato en 
su aplicación, estamos errando 
en el cumplimiento de nuestros 
objetivos fundamentales.

El comportamiento será di-
ferente cuando a la parte teó-
rica, científica, absolutamente 
necesaria, se le añade un co-
nocimiento real y paulatino de 
lo que será la profesión. Esa 
sola razón del estudiante es 
motivante y despierta el inte-
rés por continuar, con deter-
minación, aquella carrera que 
ha escogido. De cualquier ma-
nera, obtenemos un resultado 
válido para el estudiante y para 
la institución.

Debemos programar las ac-
tividades pedagógicas inclu-
yendo juegos de roles y otras 
dinámicas grupales.

En un principio será estimu-
lante; luego en un nivel avan-
zado se deberá realizar visitas 
a empresas, instituciones que 
tienene relación inmediata y 
permanente con su profesión.

Así, el estudiante, amará el 
esfuerzo presente y más aún, 
cuando sea profesional su for-
mación le permitirá ser promo-
tor de esfuerzo de cambio, de 
conducta y de comportamiento 
en el cuál incluirá un sentido de 
autoresponsabilidad y supera-
ción, con criterios claros para 
resolución de problemas en-
marcado en principios éticos 
en lo personal y profesional.

Alentemos al estudiante para 
que tome contacto con lo que 
será su profesión, no pensemos 
que será mejor esperar hasta 
el final de su preparación para 
que lo haga. Permitamos que 
“sienta” la profesión, que ame 

aquello que mañana le permi-
tirá vivir honestamente de su 
ejercicio.

Las actividades de observa-
ción y práctica deben ser tam-
bién programadas como una 
clase, quizás con más cuida-
do, para saber escoger el mo-
mento más oportuno, la fecha 
más propicia para realizarlas, 
puesto que necesitaremos mo-
vilizarnos fuera de las aulas, a 
las empresas, a los puertos, a 
las fronteras, al campo; en fin, 
a todos aquellos lugares que 
nos permitan cumplir nuestros 
objetivos de aprendizaje en 
relación con la parte teórica 
conocida.

Entre los objetivos de estas 
actividades prácticas podemos 
señalar:

Aplicar de los conocimientos 
teóricos adquiridos durante 
la clase.

•

Resolver las dificultades pen-
dientes en la teoría.
Permitir el entrenamien-
to sin mayor riesgo para el 
proceso.
Descubrir otras fuentes de 
información.
Posibilitar la observación y 
experimentación personal.
Promover el interés por la 
investigación.
Propiciar que el alumno en-
cuentre por sí mismo la solu-
ción a los problemas que se 
dan en el proceso.
Controlar lo aprendido y eva-
luar los conocimientos prácti-
cos adquiridos.
Elaborar informes escritos de 
las observaciónes y prácti-
cas realizadas, además de las 
conclusiones y observaciones 
a lo ejecutado.
¡Es necesario, hay que 

hacerlo!

•

•

•

•

•

•

•

•

La observación y la práctica como métodos 
complementarios en la enseñanza-aprendizaje. Eco. Manuel Estrella

Creación de Colegio 
Profesional

Mediante Acuerdo Nº 548 de 8 
de noviembre 2006, el Ministerio 
de Educación y Cultura en uso 
de las atribuciones del Art.179, 
numeral 6 de la Constitución Po-
lítica de la República, y Art. 17 
del Estatuto de Régimen Jurídico 
Administrativo de la Función Eje-
cutiva, por el cual se aprueba el 
Estatuto del Colegio de Ingenie-
ros en Comercio Exterior, Nego-
cios Internacionales y Afines, con 
domicilio en la Ciudad de Quito, 
Provincia de Pichincha.

El jueves 14 de diciembre 
2006, en reunión que se realiza-
rá en el Teatro de la Universidad 
Tecnológica Equinoccial, se con-
formará la Directiva de la Organi-
zación, la misma que presentará 
a la Asamblea General su plan 
de trabajo.

Es importante señalar el res-
paldo que tiene de parte de la 
Universidad la creación del Co-
legio Profesional, apoyo que 
continuará en el futuro, porque 
nuestros profesionales siempre 
estarán muy cerca de la Institu-

ción y su actividad es la mejor 
garantía de nuestro diario accio-
nar educativo integral.

Visita a Rumichaca
Los cursos terceros B y D, de 

la carrera de Comercio Exterior, 
Integración Y Aduanas, han pro-
gramado para el mes de enero 
2007, la visita a la Zona Primaria 
Aduanera de Rumichaca y a los 
Almacenes de Depósito Tempo-
ral en Tulcán, así como también 
a la Zona Primaria Aduanera de 
Ipiales. Como parte de la obser-
vación y práctica de la cátedra 
Función Pública e Integridad 
Aduanera.

Observaciones y prácticas en 
Guayaquil

Los cuartos cursos A, B y D han 
programado viajar, en el mes de 
enero 2007, al Puerto de Guaya-
quil donde realizarán observa-
ciones y prácticas aduaneras y 
de operaciones portuarias, así 
como visitas a las diversas ins-
talaciones de las concesionarias 
y a los diferentes buques surtos 
en el Puerto.

Carrera de Comercio Exterior, 
Integración y Aduanas

Opciones creativas

Exposición de joyería en la UTE

J osé Zamora, docente de la UTE con gran trayectoria nacional e internacional en arte de la ela-
boración de joyas (orfebrería) expuso en el Patio de la Cultura de la Universidad Tecnológica 

Equinoccial desde 28 de noviembre al 1 de diciembre.
La muestra tuvo cerca de 200 piezas de joyería en filigrana, tallado en gemas y piedras preciosas, 

ensambles trabajados en láminas y alambres totalmente elaborados a mano.
El maestro Zamora lleva una hoja de vida en la que incluye: premios en las exposiciones de 

Orfebrería Quiteña de 1968 y 1972; ex-director de Joyería del Taller Inti-Cori del Maestro Oswaldo 
Guayasamín; presidente de la Federación Ecuatoriana de Orfebres y de Pichincha entre otras dig-
nidades. Además de múltiples exposiciones en América y Europa.
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Red de cooperación 
internacional de las 
universidades
S e realizó el seminario – ta-

ller “Hacia una política de 
información y aprovechamien-
to de la cooperación interna-
cional en materia de educación 
y cultura”, en el Auditorio Ál-
varo Trueba de la Universidad 
Tecnológica Equinoccial, 21-22 
de noviembre.

El presidente del CONESUP, Dr. 
Gustavo Vega en su intervención 
expresó que existen propuestas 
aisladas y no existe capacidad 
de disertación para potenciar al 
recurso más importante de la 
educación: el humano. Agregó 
que las acciones concertadas 
son fundamentales para romper 
el aislamiento que entrampa el 
desarrollo de los países. 

Por su parte el Dr. Claude Lara, 
Director de Promoción Cultural 
de la Cancillería, anota la impor-
tancia de una alianza sólida en-
tre los principales actores de la 
educación y por ello, la red de 
información para la cooperación 
internacional debe fortalecerse.

La UTE presentó la ponencia 
“Fortalecimiento de la Gestión 
de las Oficinas de Cooperación 
Internacional en las Universida-
des”, expuesta por Edmundo 
Batallas, Director de Relacio-
nes Internacionales de la UTE 
en la que se abordó el tema en 
cinco aspectos: acciones de la 
universidad frente a la interna-
cionalización; crisis de sistema 
de cooperación internacional, 
causas y posibles soluciones; 
la universidad como actor de 
cooperación de desarrollo; 
prioridades de la cooperación 
en América Latina y plan es-
tratégico para la cooperación 
internacional.

Participaron representantes 
de organismos de cooperación, 
rectores de universidades, di-
rectores de relaciones interna-
cionales de varias universida-
des, agregados de diferentes 
embajadas entre otros. Está 
organizado por el CONESUP y 
la Cancillería Ecuatoriana.

E n el transcurso de este año 
se han desarrollado situacio-

nes y eventos deportivos, socia-
les y culturales que han tenido 
trascendental importancia para 
los ecuatorianos, sin embargo 
el que se ha destacado tiene 
que ver con la vida política de 
nuestro país.

No es de sorprenderse lo que 
hemos visto en las últimas se-
manas en cuanto a las ofertas 
“extraterrestres” que los candi-
datos, especialmente a la Presi-
dencia de la República, han he-
cho. Lo que sí debería llamarnos 
la atención es la forma en la que 
han subestimado al pueblo al 
cual pretenden gobernar.

Hacernos creer que es nece-
sario mejoramiento de la cali-
dad de vida de los ciudadanos 
con más necesidades es una 
cosa; pero llegar hasta el pun-
to de jugar con su fe, rebasa 
límites que, en el caso de uno 
de los finalistas, no le fue sufi-
ciente para acceder al Palacio 
de Carondelet; y en el otro le 
obliga a cumplir lo ofrecido o al 
menos buscar la forma de que 
sus propuestas de campaña se 
acerquen lo más posible a la 
realidad de la gente que creyó 
en él.

Aquellos históricos persona-
jes de la política ecuatoriana, 
deben estar intranquilos en sus 
tumbas al ver qué bajo hemos 
caído. Son por demás censura-
bles las estrategias de ataque 
que se utilizaron de ambos la-
dos, sin guardar el más mínimo 
respeto por sí mismos, o por la 
gente, con el burdo espectáculo 
que montaron en los diferentes 
pueblos y ciudades que visita-
ron y que los medios de comu-
nicación difundieron, con una 
innegable parcialidad en mu-
chos casos, cuando su función 
era mantenernos “informados”, 
no “influenciados”.

Pero ¿cuál es el papel que 
desempeñamos los ecuatoria-
nos en esta oferta de produc-
tos políticos? Tenemos el rol 
más importante, el del poder de 
decisión, el de escoger la alter-
nativa que de acuerdo a nues-
tro criterio cubrirá de mejor 

manera nuestras expectativas. 
Sin embargo, no somos clien-
tes fáciles de satisfacer, somos 
más bien un mercado objetivo 
complejo.

Porque si comparamos, en 
términos mercadológicos, los 
clientes usualmente sabemos lo 
que queremos “comprar”, cono-
cemos de beneficios y cualida-
des, de publicidad o promocio-
nes y precios.

Pero en este caso ¿cómo po-
demos “comprar” algo que no 
sabemos a ciencia cierta cómo 
va a cubrir nuestras necesida-
des? La respuesta puede ser 
muy compleja o tan sencilla 
como determinar primero ¿qué 
somos y qué buscamos?

En primer lugar somos un 
pueblo crédulo y confiado, que 
reclama por sus derechos, y que 
no termina de entender que el 
cumplimiento de nuestras obli-
gaciones es lo que nos otorga 
esos derechos. Somos un pue-
blo amable y solidario, pero con 
una memoria frágil, lo que nos 
hace fáciles de convencer.

Somos un conjunto de per-
sonas buenas y sensibles, pero 
que podríamos mejorar como 
sociedad, si tan sólo dejásemos 
de pensar en lo más fácil, en ha-
cer las cosas con el menor es-
fuerzo, poniendo de manifiesto 
nuestra dosis de viveza criolla, 
aprendiendo a trabajar con ese 
“algo” que sabemos que tene-
mos, esa chispa latina que nos 
caracteriza, que nos hace sacar 
fuerza del cansancio, ese “algo” 
que nos despierta y levanta 
para el disfrute y el goce, por 
qué no disfrutar y gozar de la 
labor diaria, teniendo la certeza 
de que lo que se hace con pa-
sión y entrega tendrá mejores 
resultados. Entender que es me-
jor querer hacer las cosas, que 
tener que hacerlas.

Marcaríamos la diferencia, 
empezaríamos el cambio y se-
ríamos más conocedores, por 
ende más exigentes y, por tan-
to, menos vulnerables a las pro-
puestas que en época de elec-
ciones nos ofrecen el cielo y las 
estrellas y que luego sólo nos 
dejan estrellados.

El aprendizaje de quiénes so-
mos nos ayudará a definir lo que 
buscamos, y con seguridad no 
es el estancamiento social, sino 
el desarrollo de la gente, el logro 
de objetivos individuales y co-
lectivos que nos permitan avis-
tar un mejor futuro, un tiempo 
en el que las nuevas generacio-
nes no tengan que reprochar-
nos por las decisiones tomadas 
sino que nos recuerden con 
respeto y gratitud por haberles 
heredado una gran nación y, al 
igual que la estrofa de nuestro 
hermoso himno nacional, les 
haga entonar con orgullo un 
“SALVE OH PATRIA, MIL VECES 
OH PATRIA”; será el momento 
de que cosechen lo que noso-
tros ahora estamos sembrando, 
para que con voz temblorosa de 
emoción pronuncien el nombre 
de su país “Ecuador”, como la 
tierra hermosa y bendita en la 
que se tiene la dicha de haber 
nacido y sean la gente digna y 
trabajadora, responsable y soli-
daria, por la que hoy estamos 
tratando de hacer lo mejor que 
podemos.

El cambio es ahora, no deje-
mos para mañana la diversión 
de la vida. La satisfacción hay 
que sentirla hoy, nosotros po-
demos comenzar a disfrutar de 
nuestro esfuerzo y sentir a la pa-
tria con la fuerza de la razón y 
la valentía del corazón.

Es el momento, entonces, 
para que los gobernantes actua-
les y aquellos que lo serán en 
poco tiempo, aprendan a valo-
rar a su gente, a entendernos y 
a servirnos; no a servirse de no-
sotros para sus propósitos. Las 
decisiones que tomen deberán 
estar en función del beneficio 
colectivo, sobre todo de los más 
necesitados, destinando recur-
sos excedentes a la salud y a la 
educación, pues es una reflexión 
lógica que un pueblo ignorante 
y enfermo es vulnerable.

Será nuestra misión velar por-
que las ofertas de campaña se 
cumplan. Seamos clientes exi-
gentes del producto elegido, 
pero porque sabemos lo que 
queremos, no porque alguien 
ha decidido por nosotros.

Somos los clientes de 
nuestras decisiones

Ing. Eve Cerón

En la gráfica 
observamos a 
integrantes de 
Centro Infantil de 
la UTE represen-
tando a persona-
jes típicos de las 
Fiestas de Quito.

Celebración por fiestas de Quito

Agasajo navideño

El Comité de 
Damas de la Uni-
versidad organizó 
un agasajo Navi-
deño para los hi-
jos de empleados 
y trabajadores de 
la Institución.
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C omo parte de una 
práctica en la ma-

teria de Organización 
de Eventos, Etiqueta y 
Protocolo que reciben 
los estudiantes de Rela-
ciones Públicas para ob-
tener su título de Téc-
nicas en Organización 
de Eventos, se realizó 
el desfile de Modas con 
ropa casual, deportiva y 
trajes de noche.

Los estudiantes de Pri-
mero trabajaron como 
modelos, los de Segun-
do en la organización 
del evento con el apo-
yo de la maestra Cecilia 
Céspedes, docente de la 
asignatura.

E studiantes de Tercero y 
Segundo nivel de la Ca-

rrera de Relaciones Públicas 
de la Universidad Tecnológi-
ca Equinoccial agasajaron a 
niños de la cárcel de mujeres 
ubicada en la avenida el Inca 
de la ciudad de Quito. 

Los niños de la cárcel de 
mujeres que se encuentran 
prisioneros junto a sus ma-
dres recibieron el afecto, cari-
ño y un presente, que fueron 
entregados por una comisión 
de estudiantes integrados 
por Vanesa Freire (Señorita 
Amistad de la UTE), Lucía Lu-
deña, Gabriela Salazar, Anahí  
Moya, Rebeca Galárraga, Cin-
dy Cantos, Diana Rojas, Veró-
nica Zárate, Bayron Carrera, 
David Pazmiño (cantante), 
con sus coordinadoras Pauli-
na Puga y Sandra Correa una 
de las internas.

Durante toda la mañana 
fue posible compartir diver-
sas actividades como: pre-
sentación de títeres, entre-
tenimiento con payasitas, 
elaboración de diseños in-
fantiles en los rostros de los 
niños que arrancaron mucha 
alegría y felicidad en los me-
nores. Además se hizo la en-
trega de confites y un jugue-
te a los pequeños.

Por lo tanto, todos los pre-
sentes nos sentimos satisfe-
chos de la acción realizada, 
ya que, sabemos que al com-
partir entregamos un cúmulo 
de emociones y afecto hacia 
los niños para que la sonrisa 
siempre esté presente.

La sonrisa 
siempre esta 
presente

Técnicos en organización 
de eventos 

L a Universidad Tecnoló-
gica Equinoccial, confor-

me a lo que determina su 
Filosofía y Misión Institucio-
nal, desde hace algún tiem-
po ha venido realizando 
acciones de aseguramiento 
y mejoramiento de la cali-
dad del servicio educativo 
que brinda en las diferen-
tes profesiones y que han 
permitido que las distintas 
carreras revisen sus planes 
educativos, reformulándo-
los y adaptándolos a los 
actuales y futuros reque-
rimientos que la sociedad 
demanda, garantizando de 
esta manera la pertinencia 
de los mismos.

Continuando con este 
proceso y ante la decisión 
del Consejo Nacional de 
Acreditación, CONEA, de 
que las Instituciones de 
Educación Superior se acre-
diten bajo la modalidad 
institucional, seis equipos 
de trabajo conformados 
por representantes de los 
Docentes, Estudiantes y 
Trabajadores elaboraron 
el Proyecto de autoevalua-
ción con fines de acredita-
ción institucional, que fue 
aprobado por el Honora-
ble Consejo Universitario 
y posteriormente por el 
CONEA.

En este contexto, el 21 de 
Agosto del 2006, se firmó el 
Convenio de Cooperación 
entre la UTE Y el CONEA 
Para la Ejecución de su Au-
toevaluación Institucional 
por parte del Dr. Álvaro 
Trueba, Rector de la UTE y 
el Ing. Jaime Rojas, Presi-
dente (P) del CONEA., acto 
con el que se dio inicio en 
forma oficial al proceso de 
acreditación institucional 
que consta de tres etapas: 
Autoevaluación, Evaluación 
Externa y Acreditación.

El mencionado Proyecto 
y Convenio norma y regu-
la las distintas actividades 

necesarias para la ejecu-
ción de la autoevaluación y 
compromete a las dos Insti-
tuciones en el cumplimien-
to de las siguientes obliga-
ciones respectivamente:

Ejecutar el Proyecto de 
autoevaluación institu-
cional en el plazo de ocho 
meses a partir de la sus-
cripción del mencionado 
convenio.
Informar mensualmente 
al CONEA sobre el avan-
ce del proceso.
El CONEA brindará el ase-
soramiento técnico que 
le sea requerido.
Gracias al apoyo irrestric-

to brindado por autorida-
des, docentes, estudiantes 
y empleados, las activida-
des programadas hasta 
la presente fecha se han 
cumplido a cabalidad, des-
tacándose, entre otras, las 
siguientes:

Diseño, elaboración y pi-
lotaje de los instrumentos 
para la aplicación de en-
cuestas y entrevistas a los 
informantes calificados.
Campaña de difusión in-
terna, tanto en la Matriz 
como en las Sedes, para 
la promoción y socializa-
ción del proceso.
Recopilación de la infor-
mación pertinente a to-
dos los estudiantes y do-
centes de la Institución.
Procesamiento informá-
tico de las encuestas 
realizadas.
El análisis cuantitativo y 

cualitativo de la informa-
ción, permitirá que los gru-
pos de trabajo establecidos 
y la Comisión de evaluación 
interna, emitan el informe 
final de autoevaluación en 
el que se establecerán las 
fortalezas a mantener y las 
debilidades que debemos 
superar, así como el gra-
do de cumplimiento de los 
estándares de calidad esta-
blecidos por el CONEA.

•

•

•

•

•

•

•

La UTE hacia  
la acreditación

Ing. Edison Olmedo

E studiantes de la Facultad de Ciencias Sociales y Comunicación 
de la Universidad Tecnológica Equinoccial, se hicieron acreedo-

res a destacados premios entregados por el Instituto Superior de 
Turismo, ITSU el día 7 de diciembre en Guayaquil.

Participaron representantes de Universidades del Ecuador en el 
área de Comunicación Gráfica, el nombre del festival es “Diente de 
Leche”. Las categorías premiadas fueron: logotipo y mejor pieza 
en la vía pública. El jurado, lo conformaron directores creativos 
de agencias guayaquil.

Los integrantes de los Proyectos ganadores fueron: Andrés Frei-
le, Javier Macanchi en la categorías logotipo obtuvieron el 1ero y 
2do. lugar con las piezas NEWTON PENCILS y VESUBIO MUSICAL 
BAR PIZZERIA y el 3ero y 4to lugar, con las piezas participantes 
BRAHMA y REXONA.

Cuatro galardones en 
Festival de Publicidad 
realizado en Guayaquil

Colaboración: Vanesa Freire
y Gabriela Salazar 
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M aría Inés Solar doctora en 
educación, y catedrática 

de la Universida Concepción de 
Chile, dictó una conferencia en 
el diplomado en Nuevas Com-
petencias Pedagógicas para la 
docencia superior. Abordó el 
tema de evaluación y acredi-
tación en la entrevista para el 
periódico Campus. 

¿Qué es la calidad en la 
educación?

La calidad para nosotros es 
un concepto valórico, multidi-
mencional que va a depender 
de políticas institucionales, pro-
cesos, resultados, donde como 
características tienen como in-
dicadores la eficacia, eficiencia, 
apertura, integración y por lo 
tanto, hay distintas visiones y 
opiniones.

 El concepto que nosotros he-
mos manejado en los programas 
de estudios con profesionales, 
es antropológico de transfor-
mación; que implica no solo la 
preocupación por la rendición 
de cuentas; sino además, el 
compromiso de aseguramiento 
permanente de la calidad y de 

auto regulación de las propias 
instituciones y de quienes es-
tán dirigiendo los procesos de 
la Universidad.

¿Cómo deberíamos asumir 
las universidades y quienes 
conformamos la comunidad 
universitaria la calidad en la 
educación?

Todos estos procesos de cam-
bio, de reforma, que están ini-
ciando la universidades chilenas 
y la presión que existe de los 
ministerios de educación hacia 
mejorar la calidad de las institu-
ciones para formar profesiona-
les a través de estos procesos 
profundos de reforma.

En nuestra experiencia se ha 
replanteado desde la propia 
misión y visión. Además, ¿cuál 
es el sentido de las profesiones 
que estamos formando en la 
universidad? luego, ¿qué es lo 
que implica para los docentes 
académicos el trabajar en esta 
nueva edición de mayor com-
promiso? y es por eso que esta-
mos mirando mucho también el 
entorno laboral. Adicionalmen-
te, nos preguntamos ¿dónde 

van a ejercer los estudiantes? 
¿Cuáles son las demandas en 
estos momentos? Hay muchas 
demandas de la sociedad ha-
cia la Universidad y se aduce 
que Universidad no está cum-
pliendo con la formación que 
necesitan los profesionales de 
los países en vías de desarrollo 
que requieran tener un capital 
humano de excelencia, buenos 
profesionales.

En el Ecuador estamos 
viviendo el proceso ¿Qué 
hacer para que no existan 
tensiones en el tema de 
evaluación y acreditación?

La experiencia que nosotros 
hemos tenido en la acreditación 
institucional ha sido primero de 
una preparación y una auto eva-
luación interna. Desde mirar crí-
ticamente los mecanismos que 
tenemos de seguimiento de 
la autorregulación de los pro-
cesos que llevamos, de cómo 
hemos hecho nuestra gestión 
empresarial, qué pasa con toda 
la docencia de pre-grado, de 
postgrado, con investigación. 
¿Cómo nos vinculamos con 
el medio? ¿Cómo nos hemos 
preocupado de tener ambien-
te grato? Sea la infraestructura 
dentro y el ofrecimiento que ha-
cemos también de extensión a 
la comunidad. 

Entonces, si bien, el Ministerio 
de Educación ha pedido que las 
instituciones se acrediten sola-
mente en dos áreas: la gestión y 
el pre-grado y lo demás es opta-
tivo. Hay instituciones como la 
universidad a la que yo perte-
nezco, La Universidad de Con-
cepción, junto con la de Chile 
y la Católica, se acreditaron en 
todas la áreas, porque son ins-
tituciones que ya tienen una 
trayectoria de sobre ochenta y 
tantos años de trabajo; forman a 
miles de profesionales cada año 
y se dedican mucho a la inves-
tigación y al postgrado, y ade-
más tienen vocación también 
de servicio público, o sea de 
recibir estudiantes que no tiene 
recursos y ofrecerles todos los 
medios para sacar profesionales 
de excelencia.

Procesos profundos de reforma.

Autorregulación y preparación permanente
Ustedes están trabajando 
en el tema de evaluación y 
acreditación ¿Cuánto tiempo 
les tomó?

Primero se trabajó sobre los 
procesos de auto evaluación in-
terna, se buscó toda la informa-
ción, las bases de datos, se for-
maron comisiones en todas las 
áreas para trabajar en esto, fue 
un movimiento muy grande, en 
la Universidad la acreditación se 
obtiene entre 2 a 7 años.

¿Podríamos destacar un poco 
algunas de las reformas que 
se han realizado en el tema 
de educación en Chile?

Sí, en estos momentos con 
una reforma curricular en to-
dos los niveles, sobre todo voy 
a hablar de la educación supe-
rior, donde tenemos que traba-
jar un currículo centrado más en 

el aprendizaje. Un currículo muy 
interaccional, muy directivo, en-
tonces ahora la visión es mirar al 
estudiante.

El aprendizaje, mirar al estu-
diante en forma integral; cómo 
lo formamos, si respetamos 
los estilos, su diversidad y hay 
mucha preocupación también 
por nivelar ahora, al estudian-
te que llega con una serie de 
falencias.

Entonces los chicos van a ir 
con más bases…

Con muchas más bases y be-
cas que se van a dar justamen-
te para los mejores estudiantes 
que salgan de estos medios. 
Van a tener asegurado todo su 
futuro educacional. Hay mucha 
esperanza para ellos, ahora se les 
abre otro por venir.

Lic. Patricia Saá M.

El instituto de Educación Continua realizó la clausura del 
programa de Capacitación a capacitadores el 17 de enero en 
el auditorio “ Alvaro Trueba” con la presencia de la Ministra 
de Turismo Doctora María Isabel Salvador.

Programa de clausura  
UTE-CONAM

Alba Alegría de la Torre, Directora del Instituto de Educación Contínua; José 
Julio Cevallos, Vicerrector General Académico; María Isabel Salvador, Ministra 
de Turismo.
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L a atención de las personas 
con discapacidades se lega-

liza en el país el 10 de Agosto 
de 1992 con la expedición de la 
Ley sobre Discapacidades. Di-
cha Ley abarca todo lo relacio-
nado con prevención, atención 
e integración de las personas 
con discapacidades.

El Consejo Nacional de Dis-
capacidades (CONADIS) en la 
investigación realizada en el 
año 2004, establece que un 
12.14% de la población ecua-
toriana presenta alguna dis-
capacidad, es decir que hay 
1.608.334 personas que viven 
esta condición.

Para atender este significa-
tivo grupo de ecuatorianos, el 
Estado Ecuatoriano y diversos 
organismos no gubernamen-
tales, han desarrollado una 
gran variedad de programas 
de atención; sin embargo in-
suficientes para dar la cober-
tura que esta población nece-
sita o sin la calidad de servicios 
frente a reales demandas.

Siendo esta una realidad 

que cada vez tiene mayor im-
pacto social, y por el que mu-
chas organizaciones e institu-
ciones han empezado a buscar 
alternativas para sumarse en 
las acciones de atención, la 
Universidad Tecnológica Equi-
noccial, reconocida ya por su 
liderazgo en la educación su-
perior ecuatoriana en la in-
clusión de estudiantes con 
discapacidades, junto con la 
Universidad de Cádiz – Espa-
ña, y con el financiamiento 
de la Agencia Española de 
Cooperación Universitaria, en 
el mes de enero de 2006 dio 
inicio al Proyecto de Investi-
gación sobre “Evaluación de 
las necesidades y demandas 
de las personas con discapa-
cidad. Estado y situación en 
Ecuador”.

El objetivo básico es anali-
zar la legislación educativa en 
Ecuador referente a la protec-
ción y derechos de las perso-
nas con NEE.

Otros objetivos: determinar 
el nivel real de implementa-

ción de las políticas educati-
vas en los alumnos con NEE en 
centros de Educación Infantil, 
Primaria y Secundaria (4-16 
años). Analizar la percepción 
y valoración de la discapaci-
dad en las familias y sociedad 
ecuatoriana. Estimar la pobla-
ción de Ecuador, de 4-16, que 
presenta NEE. Conocer las ne-
cesidades y demandas reales 
de la población escolar con 
NEE y establecer prioridades.

En el estudio de campo se 
han sumado 22 estudiantes 
del Primer Curso de la Maes-
tría en Educación Infantil y Pe-
dagogía Terapéutica. El equi-
po de investigadores que por 
la UTE están interviniendo en 
este trabajo son: Lourdes Ar-
mendáriz, Gloria Mantilla, Mi-
riam Romero, Rodrigo Galle-
gos y Gilberto Bejarano.

Los resultados serán pre-
sentados a los respectivos 
organismos gubernamentales 
como una importante contri-
bución para la orientación de 
las políticas nacionales.

Proyecto Conjunto de Investigación.

Inclusión a estudiantes  
con discapacidad Dra. Lourdes Armendáriz

E l Dr. Álvaro Trueba, rector 
de la Universidad Tecnoló-

gica Equinoccial, y el Dr. Raúl 
Villacís, Director del Hospital 
Eugenio Espejo, suscribieron el 
11 de enero un convenio de co-
operación institucional que per-
mitirá elevar el nivel de atención 
y el desarrollo de talentos hu-
manos que tendrán una forma-
ción integral.

 El Convenio tiene como ob-
jetivo establecer una alianza es-
tratégica para apoyar al diseño, 
desarrollo y evaluación de pla-
nes, programas y proyectos en 
el área de educación para la sa-
lud, de acuerdo con el avance 
de las tecnologías de informa-
ción y comunicación (TICs), que 
beneficie a las dos instituciones 
en el marco de sus respectivas 
misiones y normatividad vigen-
tes, dinamizando los procesos 
educativos y de salud, a través 
de la telemedicina y las accio-
nes de promoción, prevención 
y curación que contribuyan a 
mejorar la calidad de la salud 
de la población a través de la 
atención eficiente, solidaria y 
ética.

El decano de la Facultad de 
Ciencia de la Salud “Eugenio Es-
pejo”, Doctor Ricardo Hidalgo 
habló sobre los proyectos que 
ejecuta actualmente la Facul-

tad, especialmente el de zonas 
remotas del país que prolonga-
rán la vida de los integrantes 
de cada comunidad tanto en el 
oriente ecuatoriano como en la 
región insular.

El Dr. Manuel Sempertegui, 
Subdecano, recordó lo que se 
ha dicho sobre el momento his-
tórico que vive la Universidad y 
la coincidencia de que se jun-
ten personas con sensibilidad 
social de servicio a la comuni-
dad. A la vez hizo votos para 
que la alianza perdure en el 
tiempo.

El Director del Hospital Eu-
genio Espejo, Dr. Raúl Villacís, 
dijo que saluda la alianza es-
tratégica entre la Universidad 
y el Hospital, que tiene como 
política elevar el nivel la aten-
ción y servicio a la comunidad 
ecuatoriana.

El Dr. Álvaro Trueba, expre-
só que se ha dado un paso 
importante que permitirá un 
mejor servicio en el área de sa-
lud, el cumplir con el objetivo 
de servicio a la sociedad para 
conseguir el desarrollo del país. 
Además, dijo que la Universi-
dad está empeñada en romper 
la inercia dentro del campo de 
la investigación y de allí se des-
prenden las propuestas de pro-
yectos de investigación.

Convenio de Cooperación entre la UTE  
y el Hospital Eugenio Espejo

Participación interactiva 
e instalación de Sistemas 
Tecnológicos

Durante la firma del Convenio: El Dr. Raúl Villacis, Director del Hospital Eugenio Espejo; 
Dr. Álvaro Trueba, Rector; e Ing. José Julio Cevallos, Vicerector General Académico.

L a Corporación para el De-
sarrollo de la Educación 

Universitaria, CODEU, presen-

tó a través de Edmundo Bata-
llas el libro “Campus Universi-
tario” del Arq. Agustín Oleas, 
que aborda en seis capítulos 
aspectos fundamentales para 
la construcción de un Centro 
de Educación Superior.

El Master Edmundo Bata-
llas durante su intervención, 
exaltó la formación académi-
ca y humana del autor de la 
obra, y enfatizó que es fruto 
de una amplia experiencia en 
el ejercicio de la arquitectura 
y resultado además de las visi-
tas realizadas a Universidades 
Norteamericanas como Ma-
ryland, Notre-Dame, Denver, 
Miami Dade y Florida Inter-
national University.

Agustín Oleas manifiesta 
que el libro es producto de un 

enfoque individual en el que 
se incluye la semiótica, mode-
los de Campus en el mundo, 
el deseo de que cada espa-
cio tenga luminosidad, textu-
ras y colores. “Es el resultado 
de reflexiones profundas”, 
subrayó. 

El libro se divide en seis par-
tes: Condiciones Funcionales, 
Condiciones Estéticas, Condi-
ciones Sicológicas, Semióti-
cas, de Seguridad y Económi-
cas. Finalmente, parámetros 
de evaluación.

El Canciller (e) de la UTE, 
Ing. Edison Olmedo, exaltó la 
personalidad del autor en el 
aspecto filosófico, humanista 
y técnico que ha hecho posi-
ble concretar sueños de hace 
35 años.

Presentación del libro:

Espacios físicos, técnicos, semánticos 
de los centros de educación superior
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Protección de la Micro-cuenca 
en Pindo-Mirador L a Estación Biológica Pindo- Mirador ubicada en la Provincia de Pastaza y diri-

gida por la Universidad Tecnológica Equinoccial cumple un papel importante 
en la protección de la microcuenca y uno de sus objetivos es contribuir con la 
protección de zona de amortiguamiento a orillas del Río Pindo Grande para con-
cienciar a la comunidad de su trascendencia. 

Cabe resaltar, que uno de los proyecto que culmina en las próximas semanas 
será el de Jardín Botánico y Etnobotánico. Otro es el proyecto de construcción 
de observatorios, miradores y refugios para aves. Además, se enfatizará en la 
investigación por ser el eje transversal de la Estación. Continuarán con la co-
lección de herpetofauna y estudio de aves que constituyen una base para la 
investigación. 

Personas que reciben capacitación sobre la Conservación de la Microcuenca de 
la parte alta del Río Pindo-Grande en temas de conservación de los recursos natu-
rales, la biodiversidad, contaminación y alternativas para proteger la microcuenca 
con cultivos de agroforestería (combinacar cultivos con árboles). Realizado en los 
meses de noviembre y diciembre. En la capacitación participaron alrededor de 30 
personas, la misma se realizó en conjunto con el Gobierno Provincial de Pastaza. Visita del Prefecto de Pastaza, Ing. Jaime Guevara en compañía de científicos 

extranjeros de Estados Unidos de Norte América recorriendo las instalaciones de 
la Estación Biológica Pindo- Mirador.

Los niños se encuentran en el Centro de Interpretación de la Estación Biológica 
observan la colección de herpetofauna (ranas, sapos, salamandras, serpientes, ví-
boras, lagartijas), con que cuenta la estación.

Los niños durante un recorrido hacia las distintas áreas de la Estación como: 
bosque, ríos, laguna, y la captación de agua que suministra hacia el Puyo, Shell 
y Moravia.
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L os directivos de la Uni-
versidad Tecnológica 

Equinoccial frente a la crisis 
socio-cultural y educativa 
que vive nuestro país y a la 
emergencia de un paradig-
ma sustentado en el poder 
del conocimiento y la infor-
mación; consciente de que 
la universidad tiene la obli-
gación de aportar cambios 
estructurales de la sociedad 
a través de la formación de 
nuevos profesionales y de la 
generación de pensamien-
to, ciencia y tecnología, ha 
iniciado profundas reflexio-
nes sobres su propio mode-
lo educativo y la necesidad 
de construir de uno nuevo, 
acorde con las demandas in-
ternas y externas del país.

En este contexto, la pre-
sencia de pensadores de 
la talla de José De Souza, 
cuyo pensamiento filosófi-
co y epistemológico consti-
tuye un aporte acorde con 
las demandas de la época, 
crearán las condiciones bá-
sicas para conocer y mane-
jar los nuevos sistemas de 
ideas con los que se leen 
la realidad y, sobre la base 
de este esfuerzo, contribuir 
a la construcción de la sos-
tenibilidad institucional.

Llevando a la práctica 
este interés, la Universidad 
Tecnológica Equinoccial 
propicia para sus docen-
tes un espacio de reflexión 

y análisis sobre los funda-
mentos para una propues-
ta del Modelo Educativo de 
la Universidad para el Siglo 
XXI, con la orientación de 
José De Souza.

Los temas que se aborda-
rán se relacionan con:

El Cambio de Época o 
Época de Cambio. Visión 
de las profundas trans-
formaciones que expe-
rimenta la sociedad, el 
fortalecimiento de la ins-
titucionalización de las 
relaciones asimétricas del 
poder y su impacto en el 
desarrollo de los países 
que buscan sus propios 
caminos de desarrollo.
El Cambio de Época y las 
consecuencias en el sec-
tor educativo, particular-
mente en la educación 
superior latinoamericana 
en el siglo XXI. Destacar 
las interrelaciones entre 
los modelos educativos 
de América Latina en el 
afán de consolidar la uni-
dad latinoamericana y 
abordar la problemática 
de la globalización desde 
la realidad e intereses de 
esta región.
Responsabilidad de las 
universidades y de la 
educación superior en 
este momento históri-
co-social: sociedad del 
conocimiento y el po-
der de la información. 
La necesidad de nuevos 
modelos educativos, nue-
vos perfiles de docentes y 
profesionales. La Universi-
dad abierta a las necesida-
des sociales.
Este evento constituye 

una fase preliminar para 
el desarrollo de talleres de 
análisis y reflexión de éstas 
y otras propuestas que per-
mitan sentar las bases de lo 
que será el Modelo Educa-
tivo de la Universidad Tec-
nológica Equinoccial para 
el siglo XXI.

•

•

•

Ingeniería Automotriz
La construcción de la infra-

estructura básica del Taller de 
Mecánica Automotriz concluyó 
en el nuevo campus.

En el momento que concluya 
el equipamiento del Taller y las 
aulas en el nuevo campus, los es-
tudiantes de la carrera están rea-
lizando las prácticas de “Ajustaje 
Automotriz”, correspondientes a 
la asignatura de Introducción a 
la Ingeniería Automotriz, en el 
Taller de Mecánica del Centro 
Regional de Formación Indus-
trial del Norte – CERFIN – SECAP, 
durante el periodo académico 
octubre 2006 – marzo 2007, 
conforme a un acuerdo de co-
operación académica con esa 
institución.

Además, cabe informar que 
en días pasados se aprobó el 
proyecto de adquisiciones para 
la compra de herramientas ma-
nuales y eléctricas y muebles 
y enseres. Su implementación 
permitirá que nuestro Taller de 
Mecánica Automotriz entre en 
operación en el próximo perio-
do académico.

Capacitación - Formación
El 3 de agosto del 2006, do-
centes de la Facultad asistie-
ron al seminario “Aplicación e 
Interpretación de Sistemas de 
Calidad para la Industria Ali-
menticia”, organizado por la 
Cámara Ecuatoriano Británica.
Del 6 al 16 de octubre del 
2006, el Ing. Jorge Viteri Moya, 
Decano de la Facultad, partici-
pó en el Seminario “Compitien-
do con Integridad”, en el IPADE, 
Universidad Panamericana, de 
la ciudad de México D.F.
Seis docentes de la Facultad 
están participando en el “Di-
plomado en Nuevas Compe-
tencias Pedagógicas para la 
Docencia Superior”, desarro-
llado por nuestra institución, 
gracias a un convenio con el 
Center for Teaching Excellen-
ce de la Universidad de Ma-
ryland, College Park (EEUU).
Tres docentes de la Facultad 
están participando en la Maes-
tría en Gestión de la Produc-
ción, desarrollada por la UTC.
Los días 12 y 13 de diciem-
bre del 2006, docentes de la 
Facultad asistieron al Semina-
rio – Taller sobre la “Cadena 

•

•

•

•

•

Agroalimentaria del Chocho”, 
en la Hostería Rumipamba de 
las Rosas, ubicada en Salcedo 
– Prov. de Cotopaxi.
Docentes y estudiantes de la 
carrera de Tecnología de Pe-
tróleos participaron en el mes 
de octubre en el “Foro de Nue-
vas Tecnologías de Crudos Pe-
sados”, organizado por la em-
presa Schlumberger.

Actividades Académicas
Por gestiones de la Facultad, 
los estudiantes de las carreras 
de Tecnología e Ingeniería de 
Petróleos, pueden aplicar y ser 
socios de la “Society of Petro-
leum Engineers - USA”
El 11 de septiembre del 2006, 
en la Hostería Selva Virgen, 
tuvo lugar la Reunión de Tra-
bajo con todos los docentes 
de la Facultad, tanto para ela-
borar el Plan Estratégico de la 
Facultad como para analizar 
e informar temas de carácter 
académico.
Repsol YPF del Ecuador S.A., 
mediante convenio suscri-
to con la Facultad recibe a 
estudiantes de la carrera de 
Tecnología de Petróleos, para 
que realicen sus prácticas 
pre-profesionales.
La empresa de servicios pe-
troleros WEATHERFORD dictó 
Conferencias sobre “Cementa-
ción y Liner Hanger” para los 
estudiantes de los últimos ni-
veles de la carrera de Tecnolo-
gía de Petróleos, en las instala-
ciones de nuestra institución.
Dentro del proceso de au-
toevaluación, se realizaron 
las encuestas a todos los es-
tudiantes y docentes de la 
Facultad.

•

•

•

•

•

•

Servicios a la Comunidad
Participación en la Presenta-
ción del Informe de Rendi-
ción de Cuentas de CORPAI-
RE – Quito a la Comunidad, 
en la Asociación de Mu-
nicipalidades del Ecuador 
– AME.
Miembros activos del Sub-
comité Técnico de Frutas 
y Hortalizas Frescas, en el 
INEN, cuya finalidad es la de 
elaborar las Normas Técnicas 
Ecuatorianas,
Participación activa en la 
Planificación Estratégica del 
sector maderero, en la CA-
PEIPI, con la organización 
de la FUNDEPIM.
Taller de “Responsabilidad 
Social Empresarial y Gestión 
Sustentable” organizado por 
la SWISSCONTACT.

Laboratorio de Física
El Laboratorio de Física ha 

sido modernizado para ofre-
cer un mejor servicio a los 
estudiantes de las carreras 
de Industrial, de Alimentos, 
Automotriz, Mecatrónica, en 
Informática y Ciencias de la 
Computación. Se encuentra 
con nuevas instalaciones y 
está ubicado en el campus 
matriz.

Bibliografía
Por gestiones de las auto-

ridades de la Facultad, ingre-
saron a Biblioteca las Normas 
Técnicas INEN para la elabo-
ración de varios productos 
alimenticios, como también 
textos técnicos para uso y con-
sulta de nuestros estudiantes 
de las diferentes carreras de la 
Facultad.

•

•

•

•

Facultad de Ciencias de la Ingeniería
Modelo educativo de la 
sociedad del siglo XXl

La Universidad 
Tecnológica Equinoccial 
invitó al Dr. José De 
Souza Silva experto 
internacional en 
Educación, filósofo e 
investigador a exponer 
sobre el tema: “Modelo 
educativo en la Sociedad 
del siglo XXl”.




